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ZAKLADNI FILOZOFIE A VIZE SKOLY
Cilem 3kolniho systému hodnoceni chovéni na ZS a MS TIP TOES s.r.o. je vytvéret bezpeéné, respektujici
a inspirativni bilingvni prostredi. Podporujeme pozitivni chovani, vnitini motivaci a osobni odpovédnost.

1. Preambule a principy podpory Zadouciho chovani

Hodnoceni chovani 24k na ZS a MS TIP TOES s.r.o0. vychdzi z pfesvédéeni, Ze $kola je spole&enstvim 74k,
ucitell a rodicu, které stavi na vzajemné divére, oteviené komunikaci a vysokych etickych standardech.
Skolni prostfedi rozviji nejen akademické znalosti, ale se stejnym dlrazem utvafi kli¢ové socidlni a
osobnostni kompetence Zaku.

Systém hodnoceni chovani je koncipovan jako preventivni a rozvijejici. Davd zakam jasny ramec
ocekdavaného chovani, poskytuje véasnou a konstrukéni zpétnou vazbu a pfi pfipadném selhdni nabizi
strukturovanou podporu k napravé a pouceni z vlastni chyby.

2. Tip Toes Desatero — Pravidla vzajemného respektu a chovani

Zékladem 3kolni kultury a vzajemného souziti na ZS a MS TIP TOES s.r.o. je nésledujicich deset zévaznych
principt (Tip Toes Desatero), které plati pro vSechny zaky ve $kole i na viech celo$kolnich akcich:

Cislo Pravidlo Desatera Konkrétni projev a ocekavané chovani zaka

1. Vzdjemny respekt a sluSnost Zdravime vSechny dospélé i spoluzdky, uZivame zdvofilostni slovicka
(prosim, dékuji), oslovujeme se s Uctou a chovame se k druhym tak, jak
chceme, aby se oni chovali k ném.

2. Bezpeclné a pratelské prostredi Aktivné vytvarime prostfedi bez Sikany, posmésku, prezdivek a agrese.
Netolerujeme hrubost ani vyclefiovéni druhych z kolektivu a
nabidneme pomoc, pokud ji nékdo potrebuje.

3. Odpovédnost k uceni a Pfichdzime do vyuky véas, nosime potfebné pomcky a ukoly, aktivné
dochvilnost se zapojujeme do vyucovani a plnime své povinnosti s maximalnim
nasazenim.
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4. Respekt k pokynim a autorité Respektujeme pokyny vyucujicich, rodilych mluvéich, vychovateld i
viech ostatnich pracovnikl skoly. Pfi vyuce naslouchame a nerusime
ostatni pfi praci.

5. Péce o skolni prostredi a Chovame se setrné ke skolnimu vybaveni, u¢ebnicim i pomutckam.
majetek Udrzujeme Cistotu a pofadek ve tridé, Satné i spolecnych prostorach a
Setfime energiemi.

6. Spolupréce a vzdjemna pomoc Ochotné spolupracujeme ve skupinach, pomahame mladsim i slabsim
spoluzakim, dokaZzeme naslouchat ndzorim druhych a radujeme se z
Uspéchl druhych.

7. Poctivost a akademicka etika Hrajeme i pracujeme fair play. Nepodvadime pfi testech,
neodevzdavame cizi ani Al vygenerovanou praci jako vlastni a vidy
mluvime pravdu.

8. Konstruktivni feSeni konflikt{ Pfipadné nedorozuméni ¢i konflikty fesime klidné, vécné a bez nésili.
Pokud si nevime rady, obratime se na tfidniho ucitele, vyucujiciho
nebo Skolni poradenské pracovisté.

9. Bezpecéné uzivani technologii Mobilni telefony a elektronickd zafizeni pouzivame vyhradné dle
pokyn( ucitele k vyukovym Gceliim. Respektujeme soukromi druhych a
nepofizujeme neoprdvnéné zaznamy.

10. Reprezentace a bilingvni Dustojné reprezentujeme Skolu na verejnosti, soutézich a vyletech.
kultura Nosime Skolni uniformu. VyuZivdme bilingvni prostfedi Skoly k
pfirozenému rozvoji Ceského i anglického jazyka.

7 Va4

3. Systém pozitivni stimulace a ocenovani zaku

Skuteé&na vnitini motivace vznika ocenénim Uspéchu a uznanim vynalozeného Usili. Skola TIP TOES

s v

systematicky vyhleddva a odmériuje pozitivni projevy chovani zakd skrze nasledujici formaty:

pochvaly / ocenéni Kritéria pro udéleni Forma predani a zaznamu
Pochvala (tstni / zaznam) Drobna pomoc spoluzakam, pfikladna Slovni pochvala pred tfidou,
péce o tfidu, aktivita nad ramec pochvalny zapis do systému Edookit.
povinnosti.
Pochvala tfidniho ucitele Soustavné dodrzovéni Desatera, prikladné Zépis na pololetnim/zévéretném
(PTU) plnéni povinnosti, pomoc spoluzakim, vysvédceni a v systému Edookit.

reprezentace tridy.

Pochvala feditele 3koly (PRS) Mimo¥adny akademicky/sportovni vykon, Slavnostni pfedéni diplomu
zadchrana zdravi, potlaceni Sikany, feditelem Skoly pted celou Skolou a
reprezentace skoly v z4pis na vysvédceni.

krajskych/celostatnich kolech.
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4. Kategorizace nezadouciho chovani

Pro zajisténi objektivity a transparentnosti jsou prestupky proti $kolnimu Ffadu a Tip Toes Desateru
rozdéleny do Ctyf Urovni zavaznosti:

Stupen zavaznosti Priklady nezadouciho chovani Predpokladané reSeni

1. Drobna nekazen Zapominani pomucek/ukoll, drobné Upozornéni ucitelem, Ustni domluva,
vyrusSovani pfi vyuce, neporadek na lavici, neprodleny zapis poznamky do
nepozornost. Nenoseni Skolni uniformy. Edookitu.

2. Nekazen Opakované zapominani, neuposlechnuti Pohovor s TU, neprodleny zapis v
pokynu ucitele, pouZivani mobilu bez Edookitu, pfi opakovani Napomenuti
dovoleni, hrubé vyjadfovani. Opakované TU (NTU) / DGtka TU (DTU).

nenoseni Skolni uniformy.

3. Zavazna nekazen UmysIné niceni majetku $koly, podvéadéni a Diitka Feditele $koly (DRS), svolani
plagidtorstvi, opakovana agrese, vulgarni Skolni vychovné komise za Gcasti
napadani, opusténi budovy bez dovoleni. rodicl, IVP pro chovani. Zapis

v Edookitu. Pisemny zdznam o
incidentu.

4. Zvlast zavaina nekazeri  Sikana, kybersikana, fyzické napadeni, vndseni  Okamiité udéleni DRS, 2. nebo 3.
navykovych latek ¢i zbrani do Skoly, védomé stupen z chovani, jednéni s OSPOD a
ohroZeni zdravi druhych. Policii CR. Zapis v Edookitu. Pisemny

zaznam o incidentu.

5. Tristupriovy proces feSeni opakované nekazné

Pfi opakovaném nebo zdvaznéjsim poruSovani pravidel uplatfiuje Skola strukturovany tfistupfiovy postup
podporujici ndpravu:

Stupen postupu Napln a opatreni Zapojené osoby a vystup
1. Stuperi podpora Individualni rozhovor tfidniho uditele se Zakem. 74k, TFidni ucitel (TU).
Analyza pficin chovani, stanoveni konkrétnich Vystup: Zdznam o jednani.
krok( k ndpravé a vyhodnoceni po 3-4 tydnech. Informovat rodice.
2. Stupern vychovna Setkani za Gcasti rodi¢. Analyza nefunkénosti 1. Zak, Rodice, TU, Skolni poradenské
dohoda stupné, udéleni NTU nebo DTU. Stanoveni pracovisté (SPP).
jasnych zdvazkl Zaka i rodiny. Vystup: Vychovna dohoda.

Informovat rodice.

3. Stupen IVP pro Prace pod vedenim $kolniho poradenského 74k, Rodice, TU, 5PP, Reditelka $koly.
chovani pracoviité. Udéleni DRS, sestaveni Vystup: IVP pro chovani. Informovat
'Individudlniho vychovného planu chovani'. rodice.
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ni chovani na vysvédceni a vliv neomluve

(D<

Stupné chovéni na vysvédceni (1 — Velmi dobré, 2 — Uspokojivé, 3 — Neuspokojivé) navrhuje tfidni ucitel a
schvaluje pedagogickd rada po posouzeni celkového priibéhu Skolniho roku. Neomluvend absence se pfimo
promitd do hodnoceni chovani nasledovné:

Pocet neomluvenych hodin Kazenské opatreni Hodnoceni chovani na vysvedceni

2 -9 neomluvenych hodin Dutka reditele $koly (DRS) 1 - Velmi dobré (pfi népravé) /2 —
Uspokojivé

10 - 15 neomluvenych hodin DRS + Skolni vychovna komise 2 - Uspokojivé

16 a vice neomluvenych hodin DRS + jednani s OSPOD a PCR 3 — Neuspokojivé
(nad 25 hod hlaseni OSPOD)

6. Zavérecna ustanoveni

S témito Kritérii hodnoceni chovéni a Tip Toes Desaterem jsou vSichni Zaci prokazatelné sezndmeni na
zaCdtku skolniho roku. Zakonni zastupci jsou informovani prostfednictvim systému Edookit a webovych
stranek Skoly.

V Brandyse nad Labem dne 28. 8. 2026

gr. Jarmila Dvorakova, reditelka Skoly Mgr. Katefina DuriSova, vychovna poradkyné
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